Zatacznik do uchwaty Nr LIX/375/14
Rady Miejskiej w Gogowie
z dnia 25 marca 2014 r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA REHABILITACJI
I USLUG SPECJALISTYCZNYCH

Rozdzial I
Przepisy obowigzujgce

§1.

Podmiot leczniczy pod nazwa Miejski Osrodek Rehabilitacji i Ustug Specjalistycznych

zwany dalej Osérodkiem dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, a w

szczegdlnoscei:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z 2013 r ., poz. 217)
oraz przepisow wydanych na podstawie tej ustawy;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2013 .,
poz. 594 ze zm.)

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zm.)

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz.885)

5) ustawy z dnial9 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego( Dz.U. Nr 111, poz.
535z pézn. zm.).

§ 2.
Podmiotem tworzacym Osrodek jest Gmina Miejska Glogow.

§ 3.

Nadzér nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Prezydent Miasta Glogowa.

§ § 4
Osrodek podlega wpisowi do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnogé lecznicza,
prowadzonego_lp_rzez Wojewode Dolnoslaskiego.
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1. Siedzibg Osrodka jest miasto Glogéw, ul. C. K. Norwida 5, a obszar dziatania jest
nieograniczony.

2. Ofrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Glogédw, prowadzona jako
podmiot leczniczy w formie jednostki budzetowe;.

Rozdzial 11
Cele i zadania O$rodka oraz rodzaj i zakres udzielanych $wiadczen
§ 6.

1. Podstawowym celem Osrodka jest dziatalno$¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu
swiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia.
Osrodek moze wykonywaé specjalistyczne ustugi opiekuficze oraz $wiadczenia lecznicze
na rzecz sasiednich gmin, na podstawie odrebnych porozumies.

§ 7.

Do zadan Osrodka nalezy:

1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie rehabilitacji dzieci i mlodziezy
z zaburzeniami wieku rozwojowego w warunkach oddziatu dziennego.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w systemie ambulatoryjnym w zakresie rehabilitacji
lecznicze;j.

3. Podejmowanie dziatan shizacych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia
w zakresie kompetencji ambulatoryjnych poradni specjalistycznych.

4. Podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.

5. Zapewnienie mozliwosci transportu oraz korzystania z wyzywienia przez podopiecznych
Osrodka Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci wg odrebnych przepiséw.

6. Wspélpraca z podmiotami, ktérych dzialalnosé zwiazana jest z promocja, profilaktyka

zdrowotng oraz realizacja s$wiadczen zdrowotnych, a takze edukacjg personelu
medycznego lub majacego zastosowanie w opiece zdrowotnej, w szczeg6lnodci zwiazanej
z obszarem rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych.

§ 8.

Zadania Osrodka realizowane sa w Ogrodku Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci, Zakltadzie
Rehabilitacji oraz nastepujacych poradniach specjalistycznych:

1.
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Poradni Neurologicznej dla Dzieci,

Poradni Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy,
Poradni Psychologiczne;j,

Poradni Logopedyczne;j,

Poradni Rehabilitacyjnej,

Poradni Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej dla Dzieci,
Poradni dla Os6b z Autyzmem Dzieciecym,

Poradni Wad Postawy.

§ 9.

Strukture organizacyjng Osrodka tworza komérki organizacyjne i stanowiska pracy niezbedne
do prawidtowego funkcjonowania Osrodka:

1.
2.

Dziat Medyczny.
Dziat Ekonomiczno — Finansowyy,
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3. Dzial Gospodarczo — Techniczny.

§ 10.
Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$é w zakresie:
1. Organizacji i prowadzenia szkolef zwiazanych z profilaktyka zdrowia.
2. Swiadczenia ustug opieki dziennej nad dzieémi.
3. Swiadczenia ustug opieki dziennej nad osobami niesamodzielnymi.

§:11.
Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez osoby wykonujace zawdd medyczny oraz
spetniajace wymagania okreslone w odrebnych przepisach.

§ 12.
Cele i zadania realizowane sg na bazie posiadanych zasobéw kadrowych, finansowych,
lokalowych sprzetowych oraz poprzez wspélprace z innymi zaktadami pracy: zaktadami
opieki ~zdrowotnej, instytucjami pomocy spolecznej, placéwkami  o$wiatowymi,
stowarzyszeniami zawodowymi, naukowymi i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na
rzecz 0s6b niepelnosprawnych, osobami fizycznymi, administracjg rzadowa i samorzadowa,
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna.

Rozdzial 111
Organizacja i struktura organizacji Osrodka

§ 13.
Organami Osrodka sg Dyrektor Osrodka oraz Rada Spoteczna Ogrodka.

§ 14.
Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
Dyrektor Osrodka podejmuje  decyzje dotyczace funkcjonowania  Os$rodka
1 ponosi odpowiedzialno$é prawna.
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3. Dyrektora Osrodka zatrudnia Prezydent Miasta Glogowa.
4. W razie nieobecnosci Dyrektora Osrodka zastepuje g0 osoba przez niego upowazniona.
5. Dyrektor Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i

instrukcji dla realizacji zadan statutowych Osrodka.
6. Dyrektor zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne do
sprawnego funkcjonowania Osrodka.

§ 15.
Do zadan i kompetencji Dyrektora nalezy:
1) biezacy nadzér nad realizacja statutowych zadafi Osrodka,
2) ustalenie planu finansowego,
3) ustalenie Wys\(ikos'ci oplat za $wiadczenia lecznicze nie refundowane z NFZ,
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4) zapewnienie dostgpnosci o prawach pacjenta okreslonych  przepisami
i zabezpieczenie ich przestrzegania,

5) upowaznianie osob, o ktérych mowa w § 14 pkt. 4do wystgpowania w jego
imieniu w okreslonych sprawach;

6) dokonywanie rocznej oceny dzialalnosci Odrodka i przedstawianie tej oceny
najpézniej do konica kwietnia nastepnego roku kalendarzowego Radzie Spotecznej
1 Prezydentowi Miasta oraz Radzie Miejskiej.

§ 16.

. Rada Spofeczna Osrodka jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla Rady Miejskiej,

Prezydenta Miasta oraz doradczym Dyrektora Osrodka.
Rade Spoteczna O$rodka powohije, odwotuje i zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada
Miejska w Glogowie.
Radg Spoteczng Osrodka tworza;

1) przewodniczacy- Prezydent Miasta lub osoba przez niego wyznaczona,

2) przedstawiciel Wojewody Dolnoslaskiego,

3) przedstawiciele wybrani przez Rade Miejska w Glogowie w liczbie przez nig

okreslona.

Czlonkiem Rady Spotecznej Osrodka nie moze by¢ pracownik Osrodka.
Kadencja Rady Spotecznej Osrodka trwa cztery lata i uptywa z dniem powotania nowej
rady spoteczne;.
Cztonek Rady Spotecznej Osrodka moze by¢ odwotany z jej skladu przed uptywem
kadencji w przypadku:

1) rezygnacji z cztonkostwa;

2) uzasadnionego wniosku podmiotu delegujacego dang osobe;

3) diugotrwatej choroby badz niewykonywania zadan.

§ 17.

Do zadan Rady Spotecznej Oérodka nalezy:

1.

Przedstawianie odpowiednio Prezydentowi i Radzie Miejskiej wnioskéw, opinii

w sprawach:

a) zbycia aktyw6w $rodkéw trwatych lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego, jezeli odrebne przepisy wymagajq zaciagnigcia opinii w tych sprawach;

b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dzialalnosci Osrodka,

¢) przyznawania dyrektorowi Osrodka nagrdd,

d) rozwiazania stosunku pracy z Dyrektorem Osrodka;

) uchwalania statutu i jego zmian;

f) regulaminu organizacyjnego Osrodka

Przedstawianie Dyrektorowi Ogrodka wnioskéw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego;

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;

¢) kredytéw bankowych lub dotacji;

d) podziatu zysku.

. Dokonywanie okresowych analiz, skarg 1 wnioskéw wnoszonych przez osoby

korzystajace ze $wiadczed Oérodka z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu.
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§ 18.

1. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej Osrodka, tryb pracy 1 podejmowanie
uchwat okresla regulamin uchwalony przez Rade Spoteczng Osrodka i zatwierdzony przez
Radg¢ Miejska w Glogowie.

2. Od uchwaly Rady Spotecznej Osrodka Dyrektorowi przystuguje prawo odwotania
do Rady Miejskie;.

§ 19.
Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania swiadczen zdrowotnych przez Ogrodek
nieuregulowane w Ustawie o Dziatalnosci Leczniczej lub w Statucie, okresla Regulamin
Organizacyjny Osrodka ustalony przez Dyrektora O$rodka i opiniowany przez Rade
Spoteczna.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§ 20.
1. Osrodek jest jednostka budzetows o dziatalnosci leczniczej i prowadzi gospodarke
finansowa i rachunkows na podstawie ustawy o finansach publicznych.
2. Podstawa gospodarki finansowe;j Osrodka jest roczny plan finansowy Osrodka
sporzadzony przez Dyrektora 1 zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Glogowa.
3. Osrodek  gospodaruje przydzielonym  mieniem i prowadzi  ksiegowo$é
z uwzglednieniem zasad rachunkowosci.

§ 21.
Zbycie aktywéw trwatych Osrodka, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz
uzyczenie moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych w uchwale Rady Miejskiej
w Glogowie.

$ 22.
Osrodek moze uzyskiwaé $rodki finansowe j srodki publiczne ze zrédel okreslonych
W ustawie o dziatalnodci leczniczej.




